
 
 
 
 

Vacature: Voorzitter bestuur ​
Stichting Exploitatie Meekenesch (SEM) 

Kwaliteit, bruisend en gezellig – dat is waar Zwembad Meekenesch in Lichtenvoorde voor staat. 

Al meer dan 10 jaar draaien we met succes en vooral met heel veel inzet van onze ruim 60 
vrijwilligers. Samen zorgen we ervoor dat jong en oud kan zwemmen, bewegen en ontmoeten in een 
veilige, toegankelijke en plezierige omgeving. 

Voor de stichting zoeken wij een nieuwe voorzitter voor ons bestuur. 

Over Stichting Exploitatie Meekenesch (SEM) 

SEM heeft als doel het zwembad in Lichtenvoorde duurzaam en met kwaliteit te exploiteren. Het 
zwembad is een belangrijke plek in de gemeenschap: een plek waar kinderen zwemles krijgen, 
verenigingen trainen, ouderen bewegen en waar iedereen welkom is voor ontspanning en gezellig 
samenzijn. 

Wij werken nauw samen met scholen, verenigingen, huurders en andere lokale partners. Ons motto – 
kwaliteit, bruisend en gezellig – dragen we uit in alles wat we doen. 

Duurzaamheid, innovatie, gastvrijheid en betaalbaarheid zijn onze kernwaarden. Het bestuur is 
beleidsbepalend: wij bepalen de koers, bewaken de randvoorwaarden en dragen de 
eindverantwoordelijkheid. De dagelijkse operatie ligt in handen van onze bedrijfsleider, 
assistent-bedrijfsleiders, instructeurs en de enthousiaste groep vrijwilligers. 

Ga naar onze website voor meer informatie over onze koers. 

De rol van voorzitter 

Als voorzitter van SEM ben jij hét boegbeeld van de stichting en help je ons koersvast en 
toekomstgericht te blijven. Je geeft leiding aan het bestuur, stimuleert samenwerking en bent de 
verbindende schakel tussen bestuur, bedrijfsleider en externe partners. 

Wat ga je doen? 

●​ Vergaderingen leiden en zorgen dat gemaakte besluiten ook worden opgevolgd. 
●​ De stichting vertegenwoordigen richting gemeente, samenwerkingspartners en media. 
●​ Samen met het bestuur vasthouden aan de ingeslagen koers. 
●​ Begroting, jaarplan en jaarrekening goedkeuren. 
●​ Toezicht houden op de bedrijfsleider en daarmee indirect op alles wat er dagelijks gebeurt in 

het zwembad. 
●​ Personeelsmanagement. 
●​ Zorgen dat de maatschappelijke opdracht van het zwembad, namelijk een bruisende en 

toegankelijke plek voor iedereen, altijd voorop blijft staan.​
 

https://www.meekenesch.nl/over-ons/onze-koers/


 
 
 
 
 

Wie ben jij? 

Wij zoeken iemand die: 

●​ Natuurlijk leiderschap heeft en strategisch kan meedenken. 
●​ Ervaring heeft met besturen, beleid of management (bij voorkeur in maatschappelijke, 

sportieve of culturele context). 
●​ Communicatief sterk is en mensen kan verbinden en enthousiasmeren. 
●​ Vertegenwoordigend vermogen heeft richting gemeente, pers en partners. 
●​ Betrokken is bij de regio en affiniteit heeft met sport, bewegen of maatschappelijke 

voorzieningen. 
●​ En vooral: toegankelijk, menselijk en verbindend is – iemand die leiding kan geven zonder te 

zakelijk of afstandelijk over te komen.​
 

Wat bieden wij? 

●​ Een waardevolle vrijwilligersfunctie met impact voor de hele gemeenschap van 
Lichtenvoorde. 

●​ De kans om mee te bepalen hoe een uniek zwembad met veel vrijwilligers en professionals 
verder groeit en bloeit. 

●​ Een betrokken bestuursteam (secretaris, penningmeester en algemene leden) en een grote 
groep enthousiaste vrijwilligers. 

●​ Tijdsinvestering: gemiddeld 4–6 uur per maand, inclusief bestuursvergaderingen ongeveer 
eens per maand en af en toe overleg of vertegenwoordiging. 

●​ Toegang tot de vele voordelen en extraatjes die al onze vrijwilligers krijgen, zoals vrije 
toegang tot (recreatief) zwemmen of doelgroep lessen, gezellige bijeenkomsten en kleine 
attenties als blijk van waardering voor hun inzet.​
 

Herken jij jezelf in dit profiel en wil jij je inzetten voor een zwembad dat staat voor kwaliteit, bruisend 
en gezellig? Dan gaan we graag met jou in gesprek! Laat het ons dan weten en stuur een mail naar 
bestuur@meekenesch.nl. 
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